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LEIN® 818, DE 19 DE JANEIRO DE 2017,

Autoriza Contratagio Temporaria por Excepcional
Interesse Publico de 01 {um) Médico - 40 horas.

O Prefeito Municipal de Tucunduva, Estado do Ric Grande do Sui, no uso de suas
atribuices legais e de acordo com o artigo 56, inciso IV da Lej Organica do Municipio, faz saber
que, a Camara Municipal de Tucunduva aprovoy e eu sanciono a presente Lea;j;

Art. 1° O Poder Executivo Municipal fica autorizado a contratar, pelo prazo de 05 (seis)
meses, em razéo de excepcional interesse plblico, o servidor abaixo relacionado:

Quantidade Carga horaria Remuneragao mensal
semanal ‘

§ 1°0 prazo da contratagdo do referido profissional podera ser prorrogado por igual

periodo, sempre respeitando as obrigatoriedades legais dispostas no Inciso 1l do Ant. 2°, Inciso |,
Vie Paragrafo Unico do Art. 4°, todos da Lein. 8.745/93;

§ 2° O contratado receberd vale-alimentagéo em conformidade com a lej vigente,

Art. 2° O profissional contratado para a fungéo de Médico devera €xercer suas atividades
especificas no Programa da Estratégia de Saude da Familia, de acordo com a legislagdo vigente,
sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de Satide e Assisténcia Social.

Paragrafo Unico: O profissional referido também sera responsavel pela emissdo e
- Controle de todas as AutorizagBes de Internacées Hospitalares {AlHs), sendo que por esta nova
atribuicio recebera Uma remuneracao especifica, devidamente descrito no Art. 5° desta lei,

Plano de Carreira.
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Art. 4° O contrato de que trata o Art 1@’netaiedde0 ggltureza administrativa, ficando assegurado
ao contratado o direito previsto no art. 63 a 71 do Regime Juridico dos Servidores - Lei n® 010 de
30 de junho de 2000, Titulo V, Capitulo |, e sera precedido da realizacio de processo seletivo

simplificado.

Art. 52 A remuneragéo para o cargo de Médico sera de R$ 18.770,49 (dezoito mil,
setecentos e setenta reais e quarenta € nove centavos), composto da seguinte forma: RS
13.738,19 (treze mil, setecentos e trinta e oito reéis e dezenove centavos) de vencimento basico,
com mais 20% de insalubridade scbre o salario de referéncia da Prefeitura Municipal R$ 102,30
(cento e dois reais e trinta centavos), PSF/PMAQ R$ 1.820,00 (hum mil, oitocentos e vinte reais),
Autorizago de Internagdo Hospitalar (AIH) R$ 3.110,00 (irés mil cento e dez reais).

Art. 6° As despesas e encargos decorrentes desta Lei serdo atendidas por conta das
seguintes dotagdes orcamentarias:
Cargo: Médico
Unidade orgamentaria - 0701 — Secretaria de Salde e Assisténcia Social

Atividade: 2041 — Manutencio dos Servicos com Saude Recursos ASPS
Elemento de Despesa: 319011010100 — Vencimentos e Vantagens Fixas

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TUCUNDUVA, EM 19 DE JANEIRO DE 2017.
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